
Verhaltenskodex für Centered Riding Ausbilder 
 

Erfolgreiche Organisationen erzeugen effektive einsatzfähige Methoden und sie sind auf Einzelpersonen 
angewiesen, die Verantwortung für ihre Handlungen übernehmen und die sich für ihre erbrachten 
Dienstleistungen verbürgen sowie all ihre Energiequellen einsetzen, um die Erwartungen für diejenigen zu 
erfüllen, für die sie im Dienst stehen.  
 
Centered Riding, Inc. erwartet von seinen Mitgliedern, dass sie sich auf eine professionelle Art und Weise, wie 
nachfolgend beschrieben, verhalten, um den Ruf der Organisation und aller Mitglieder zu gewährleisten. (Worte, 
die das maskuline Geschlecht beinhalten, sprechen ebenfalls das feminine Geschlecht an und umgekehrt und 
Worte, die den Singular implizieren, beziehen ebenfalls den Plural ein und umgekehrt.) 
 
 

  Integrität, kontinuierliche Bewertungen, hoher Standard und Innovationskraft sind die Grundlagen, auf 
die CRI aufgebaut wurde. 

 
  CR-Mitglieder sind Reiter, die sich für die humane Behandlung und das Wohlergehen von Pferden, die 

sich in ihrer Nutzung und Pflege befinden, engagieren. 
 

 CR-Mitglieder sollten Belange in Bezug auf Sicherheit und Fairness in allen Aspekten des Reitsports 
aufrechterhalten. 

 
 Es wird erwartet, dass sich CR-Mitglieder, insbesondere Ausbilder, in einer angemessenen, praktischen 

und geschäftsorientierten Art und Weise kleiden, während sie sich als CR-Mitglieder präsentieren.  
 

 CR-Mitglieder sollten das professionelle oder private Ansehen, die Zukunft oder das Gewerbe einer 
anderen Geschäftsperson nicht fahrlässig oder boshaft schädigen, unabhängig davon, ob die Person ein 
Mitglied ist oder nicht. 

 
 CR-Mitglieder sollten respektvoll, vollkommen zuverlässig, wahrheitsgetreu, positiv, unvoreingenommen, 

ehrlich, loyal und diskret in Bezug auf alle Reitsportaktivitäten sein.  
 

 Von CR-Mitgliedern wird erwartet, dass sie keine Vorurteile gegenüber, Rasse, Hautfarbe, Religion, 
Geschlecht, Körperbehinderungen oder sexuelle Orientierung haben.  

 
 Von CR-Mitgliedern wird erwartet, dass sie von ihren persönlichen Anschauungen Abstand nehmen, (egal 

ob politisch, religiös oder spirituell) während sie Centered Riding unterrichten.  Diese Anschauungen 
sollten nicht in Verbindung mit Centered Riding oder den Anschauungen von Centered Riding, Inc. in 
Verbindung gebracht werden. 

 
Dieser Verhaltenskodex und P&P (Richtlinien und Handlungsweisen) wurde zusammengestellt, um als Leitfaden 
für Mitglieder zu dienen und um eine positive Lernumgebung bereitzustellen, wo Schüler und Ausbilder ein 
sicheres, gesundes und einfühlsames Umfeld wahrnehmen können. Sie dienen dazu, Rücksicht und hohe 
Erwartungen zu fördern und Interesse und Eifer anzuregen.   
 
Jedes CR-Mitglied, das sich gegenüber einem anderen CR-Mitglied unangemessen verhält oder daran beteiligt 
ist, unterliegt, nach gebührenden Verhandlungen, Maßnahmen, die der Überwachungsausschuss (Board of 
Trustees) von CRI erhebt. 
 
Weitere Erwartungen für CR-Mitglieder: 

 Mitglieder werden dazu ermutigt, ihr Leben lang zu lernen. 
 Von Mitgliedern wird erwartet, dass sie eine aktive Rolle bei den Aktivitäten von CRI übernehmen. 
 CR-Mitglieder sollten danach streben, das Image des Sports aufrechtzuerhalten und zu verbessern, 

damit der Ruf der Organisation unter den Pferdeliebhabern weltweit, für die wir im Dienst stehen,  
beibehalten werden kann. 

 


